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ВОЗНЕСЕНСЬКА  РАЙОННА  РАДА

МИКОЛАЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Р І Ш Е Н Н Я

	____________ 2020 року  № _____  
    Вознесенськ
	____ сесія восьмого скликання
  


Про умови оплати праці голови районної ради та заступника голови районної ради на грудень 2020 року
Відповідно до пункту 4 частини першої статті 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статті 21 Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування», абзацу другого підпункту «г» пункту 4 постанови Кабінету Міністрів України від 24 жовтня 1996 року № 1295 «Про умови оплати праці працівників органів місцевого самоврядування та їх виконавчих органів», постанови Кабінету Міністрів України від 9 березня 2006 року № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів», районна рада

ВИРІШИЛА:


1. Встановити голові районної ради, заступнику голови районної ради надбавку за виконання особливо важливої роботи та інтенсивність праці у розмірі 50% посадового окладу з урахуванням доплати за ранг та надбавки за вислугу років.


2.Здійснювати преміювання:


2.1.Голови районної ради в межах затвердженого фонду оплати праці працівників виконавчого апарату районної ради на відповідний рік у розмірі  100% посадового окладу.


2.2. Заступника голови районної ради в межах затвердженого фонду оплати праці працівників виконавчого апарату районної ради на відповідний рік у розмірі 50% посадового окладу.

3. Надати голові районної ради матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань у розмірі посадового окладу в межах затвердженого фонду оплати праці працівників виконавчого апарату районної ради на 2020 рік.


4. Зняти з контролю рішення районної ради від 11 грудня 2019 року № 7 «Про умови оплати праці голови районної ради на 2020 рік».

5.Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію районної ради з питань планування, бюджету, фінансів та економічного розвитку.

Голова районної ради                                                              С.Е.Гукасян
